ALLEGATO A)

Al Magnifico Rettore

dell’Universita degli Studi del Molise
Al Direttore del Dipartimento di
Via De Sanctis

86100 Campobasso

Oggetto: Domanda di conferimento di contratto di insegnamento, ai sensi del Regolamento di Ateneo per il
conferimento di incarichi di insegnamento a docenti e ricercatori universitari e di contratti per attivita di
insegnamento nei corsi di studio.

Il/La sottoscritt_ nat_a

il , residente in

cap. via

domiciliat_in via

codice fiscale Tel

e-mail

PEC

CHIEDE

il conferimento, per I'A.A. , del contratto di attivita didattica integrativa dal titolo:

sull'insegnamento

per il Corso di Laurea in

del Dipartimento sede di ,

in forza di contratto di diritto privato ai sensi del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di
insegnamento nei corsi di studio.

Il/La sottoscritt__, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in
materia (ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000):

DICHIARA
O diaccettare le clausole inserite nel bando;

O di essere dipendente presso la seguente Amministrazione Pubblica:

PEC dell’ente
con la qualifica di
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di non essere dipendente di Amministrazioni pubbliche;

di avere in corso il dottorato di ricerca
presso anno ;

di avere ultimato il dottorato di ricerca;
di non essere in possesso del titolo di dottore di ricerca;

di avere in corso I’assegno di ricerca presso anno ;

di avere ultimato I'assegno di ricerca;

OO0OO0OO0OO0O 0O0

di non aver svolto I'assegno di ricerca;

O

di non essere titolare di borsa di ricerca.

Il sottoscritto, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice Penale e delle leggi
speciali in materia (in virtu di quanto disposto dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000), dichiara inoltre
sotto la propria responsabilita:

e dinon essere stato escluso/a dal godimento dei diritti civili e politici;

e dinon aver riportato condanne penali o di aver riportato ;

e di non essere stato/a destituito/a dall'impiego presso una pubblica amministrazione, di non essere
stato/a dispensato/a dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento o di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da altro impiego pubblico
ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del T.U. approvato con D.P.R. 10.1.1957 n. 3, per
avere conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile, ovvero coloro nei cui confronti il rapporto di lavoro presso una pubblica amministrazione
sia stato risolto per motivi disciplinari, compresi quelli di cui all’articolo 21 del D.Lgs. n. 165 del
30.03.2001;

e di non essere parente o affine, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al
Dipartimento che ha richiesto il contratto di insegnamento ovvero con il Rettore, il Direttore
Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo.

Allega:

a) curriculum vitae (preferibilmente in formato europeo) dell’attivita scientifica, didattica e professionale;
b) un elenco dettagliato dei documenti, delle pubblicazioni e dei titoli che si ritengono utili ai fini della
selezione;

c) una copia delle pubblicazioni scientifiche che il candidato intende vengano valutate ai fini del
conferimento della docenza;

d) certificazione o autocertificazione comprovante il possesso dei titoli scientifici e professionali, ovvero
dell’attivita di ricerca svolta;

e) fotocopia di un valido documento di riconoscimento;

f) fotocopia del codice fiscale;

g) elenco della documentazione prodotta;

h) (altra documentazione ritenuta utile).

Luogo e data

Firma

Informativa di cui al Regolamento UE 2016/679
In relazione al trattamento dei dati personali, &€ possibile esercitare in ogni momento i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Regolamento UE

2016/679.
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