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Procedura selettiva per n. 1 posto di professore ordinario ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 30 

dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi del Molise, Settore 

Scientifico Disciplinare SECS-P/13 SCIENZE MERCEOLOGICHE, Settore Concorsuale 13/B5 SCIENZE 

MERCEOLOGICHE bandita con D.R. n. 321, prot. 13182 del 13.05.2020, pubblicato sulla G.U. della 

Repubblica Italiana, serie speciale concorsi, n. 40 del 22.05.2020. 

 

Verbale n. 4/2020 

Sorteggio della commissione da nominare ai sensi dell’art. 4 del vigente Regolamento per la disciplina della 

chiamata dei professori di I e II fascia ai sensi degli articoli 18 e 24 della Legge n. 240/10. 

 

Il giorno 16 luglio 2020 alle ore 10:50 presso la sala riunioni sita al quinto piano del Secondo Edificio 

Polifunzionale dell’Università degli Studi del Molise, in Via F. De Sanctis, si procede al sorteggio di due 

componenti della Commissione per la procedura selettiva in epigrafe, alla presenza del Responsabile del 

procedimento dott.ssa Silvana Rubbo, di un’unità di personale dell’Area Risorse Umane, dott.ssa Antonella 

Germanese, e della dott.ssa Maria Scocca (nominata con Determina Dirigenziale sostituto dell’Ufficiale 

Rogante in caso di assenza del titolare della funzione). 

Il sorteggio si effettua da una lista di quattro docenti proposti dal Consiglio del Dipartimento di economia con 

delibera del 8 luglio 2020: 

1. Prof.ssa Maria Claudia Lucchetti, Ordinario per il S.S.D. SECS-P/13 presso l’Università degli Studi Roma Tre;  

2. Prof. Andre Raggi, Ordinario per il S.S.D. SECS-P/13 presso l’Università degli Studi “G. D’Annunzio” 

Chieti-Pescara; 

3. Prof. Alessandro Ruggieri, Ordinario per il S.S.D. SECS-P/13 dell’Università degli Studi della Tuscia; 

4. Prof.ssa Roberta Salomone, Ordinario per il S.S.D. SECS-P/13 per il S.S.D. SECS-P/13 dell’Università degli 

Studi di Messina. 

 

Il Responsabile del procedimento inserisce all’interno dell’urna i nominativi (ciascuno in busta chiusa che non 

riporta alcun segno) dei quattro docenti proposti dal Dipartimento. La dott.ssa Germanese effettua 

l’estrazione delle quattro buste contenute nell’urna ed una alla volta le consegna alla dott.ssa Maria Scocca 

per l’apertura.  

Risultano sorteggiati, in ordine, i seguenti docenti: 

- Prof.ssa Roberta Salomone, Ordinario per il S.S.D. SECS-P/13 per il S.S.D. SECS-P/13 dell’Università degli 

Studi di Messina; 

- Prof.ssa Maria Claudia Lucchetti, Ordinario per il S.S.D. SECS-P/13 presso l’Università degli Studi Roma Tre; 

- Prof. Andre Raggi, Ordinario per il S.S.D. SECS-P/13 presso l’Università degli Studi “G. D’Annunzio” Chieti-

Pescara; 

- Prof. Alessandro Ruggieri, Ordinario per il S.S.D. SECS-P/13 dell’Università degli Studi della Tuscia. 
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Pertanto la commissione di valutazione sarà così composta: 

- Prof. Francesco Lanuzza, Ordinario per il S.S.D. SECS-P/13 dell’Università degli Studi di Messina - 

componente designato; 

- Prof.ssa Roberta Salomone, Ordinario per il S.S.D. SECS-P/13 per il S.S.D. SECS-P/13 dell’Università degli 

Studi di Messina - componente sorteggiato; 

- Prof.ssa Maria Claudia Lucchetti, Ordinario per il S.S.D. SECS-P/13 presso l’Università degli Studi Roma Tre - 

componente sorteggiato. 

 

Componenti supplenti in ordine di sorteggio: 

- Prof. Andre Raggi, Ordinario per il S.S.D. SECS-P/13 presso l’Università degli Studi “G. D’Annunzio” Chieti-

Pescara; 

- Prof. Alessandro Ruggieri, Ordinario per il S.S.D. SECS-P/13 dell’Università degli Studi della Tuscia. 

 

La seduta di sorteggio si chiude alle ore 11:10. 

Per presa d’atto: 

dott.ssa Silvana Rubbo (verbale originale firmato agli atti dell’Ufficio); 

dott.ssa Antonella Germanese (verbale originale firmato agli atti dell’Ufficio); 

dott.ssa Maria Scocca (verbale originale firmato agli atti dell’Ufficio.) 

 

Il presente verbale è trasmesso al Rettore, depositato agli atti dell’Area Risorse Umane presso il Settore 

Gestione Personale Docente e Previdenza, unitamente a tutta la documentazione della relativa procedura di 

selezione, ed è pubblicato sull’apposita pagina web dedicata al reclutamento dei docenti e dei ricercatori: 

https://www.unimol.it/docente/reclutamento/. 


