
 

 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL MOLISE 

 

 

Procedura selettiva di chiamata per n. 1 posto di professore universitario di seconda fascia presso 

il Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “V. Tiberio” dell’Università degli Studi del Molise, 

ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (D.M. 364 dell’11 aprile 2019 

“Piano Straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso 

di abilitazione scientifica nazionale” di cui all’art. 16 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240), per il 

Settore Concorsuale 06/D2, Settore Scientifico Disciplinare MED/49, bandita con D.R. n. 892, prot. 

31775 del 3.11.2020 - G.U. n. 87 del 6.11.2020. 

 

VERBALE N. 1 

 

La commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva nominata con Decreto Rettorale n. 

1079, prot. 37498 del 10.12.2020, composta da: 

- Prof. Giovanni Scapagnini, Ordinario per il S.S.D. MED/49 presso l’Università degli Studi del 

Molise - componente designato; 

- Prof.ssa Angela Albarosa Rivellese, Ordinario per il S.S.D. MED/49 presso l’Università degli 

Studi di Napoli “Federico II” - componente sorteggiata; 

- Prof. Antonino De Lorenzo, Ordinario per il S.S.D. MED/49 presso l’Università degli Studi di 

Roma Tor Vergata - componente sorteggiato. 

si riunisce il giorno 15 dicembre 2020 alle ore 18.00 per via telematica mediante email, per 

predeterminare i criteri di massima per la valutazione deli candidati della procedura selettiva in 

epigrafe. 

Ciascuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità entro il quarto grado 

incluso con gli altri componenti della Commissione (art. 5, comma 2, D.lgs. 7 maggio 1948, n. 1172) 

e che non sussistono cause di astensione di cui agli artt.51 e 52 del codice di procedura civile. 

Ricevuta comunicazione, da parte del Responsabile del procedimento che l’unico candidato della 

procedura selettiva ha presentato la rinuncia ai termini per la ricusazione (prot.n. 38072 del 

14.12.2020), la Commissione è pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando 

concorsuale. 

Si procede quindi alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Antonino De Lorenzo e del 

Segretario nella persona del Prof. Giovanni Scapagnini. 

La Commissione ha ricevuto dal Responsabile del procedimento la seguente documentazione: 
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- Bando relativo alla procedura in epigrafe; 

- Regolamento di Ateneo; 

- Bozze dei verbali in formato elettronico. 

La Commissione prende atto che, come previsto dall’articolo 7 del Regolamento d’Ateneo, dovrà 

concludere i lavori entro tre mesi dalla data di pubblicazione del decreto di nomina del Rettore.  

Procede, ai sensi delle disposizioni dell’art. 8 del bando concorsuale, alla determinazione dei criteri 

di massima per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attività didattica, 

nonché l’accertamento della qualificazione scientifica. In particolare, la Commissione valuterà la 

consistenza complessiva della produzione scientifica dei candidati, l’intensità e la continuità 

temporale della stessa, fatti salvi eventuali periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento 

non volontario dall’attività di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali. 

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche dei candidati verrà svolta sulla base dei seguenti 

criteri: 

-  originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione; 

-  congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore scientifico disciplinare e con l’impegno 

scientifico di professore universitario di seconda fascia da ricoprire, secondo le specifiche 

riportate all’art. 1 del bando di selezione, oppure con tematiche interdisciplinari ad esso 

strettamente correlate; 

-  rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione 

all’interno della comunità scientifica; 

-  determinazione anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica internazionale di 

riferimento, dell’apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori 

in collaborazione.  

 

Per i lavori in collaborazione la determinazione analitica dell’apporto individuale dei candidati sarà 

effettuata sulla base dei seguenti criteri  

- ordine dei nomi (primo, secondo, ultimo e penultimo, autore corrispondente); 

- rilevanza scientifica della rivista; 

- coerenza con l’attività scientifica; 

- notorietà di cui gode il candidato nel mondo accademico nella materia specifica. 

 

La commissione si avvarrà anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data di inizio della valutazione: 

1)  numero totale di citazioni; 

2)  numero medio di citazioni per pubblicazione; 

3)  “impact factor” totale; 
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4)  “impact factor” medio per pubblicazione; 

5)  combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l’impatto della produzione 

scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili). 

Nelle pubblicazioni deve risultare o deve essere indicato l’anno e il luogo di pubblicazione o in 

alternativa codice ISBN, ISSN, o equivalente. 

A tali fini verranno prese in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la 

pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su 

riviste in formato cartaceo o digitale con l’esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. 

Ai fini della valutazione dell’attività didattica saranno considerati il volume e la continuità delle attività 

con particolare riferimento agli insegnamenti e ai moduli di cui si è assunta la responsabilità, nonché 

la congruenza delle attività con gli elementi di ulteriore qualificazione.  

Ai fini della valutazione dell’attività di didattica integrativa e di servizio agli studenti, possono essere 

considerate le attività di predisposizione delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di 

dottorato, i seminari, le esercitazioni, il tutoraggio degli studenti e la partecipazione alle commissioni 

istituite per gli esami di profitto. 

 

In particolare per la valutazione dell’attività didattica svolta dai candidati la commissione si avvarrà 

dei seguenti criteri: continuità, titolarità di corsi. 

 

Nella valutazione dell’attività di ricerca scientifica, in conformità agli standard qualitativi riconosciuti 

a livello internazionale, si avvarrà dei seguenti aspetti: 

a)  organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; 

b)  conseguimento della titolarità di brevetti in coerenza con il settore per il quale si è bandita 

la procedura; 

c)  partecipazione, in qualità di relatore, a congressi e convegni nazionali e internazionali; 

d)  conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca.  

 

L’accertamento delle competenze linguistiche avverrà mediante la valutazione da parte della 

Commissione, per via documentale, delle dichiarazioni e dei documenti prodotti dai  candidati. 

 

Dopo la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell’attività didattica svolta, 

anche sulla base dello specifico profilo richiesto dal Dipartimento (art. 1 del bando di selezione) la 

Commissione formulerà un giudizio collegiale su ciascun candidato ed effettuerà una valutazione 

comparativa. 
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La Commissione, al termine dei lavori e con deliberazione assunta a maggioranza, redigerà una 

graduatoria di merito ponendo al primo posto il candidato più qualificato a svolgere le funzioni 

didattiche e scientifiche per le quali è stato bandito il posto. 

 

La Commissione trasmette il presente verbale al Responsabile del procedimento per la 

pubblicazione e decide di riconvocarsi il giorno 18 dicembre 2020 alle ore 9.00 per via telematica 

per la prosecuzione dei lavori. 

 

 

Si allegano dichiarazioni di conformità dei Professori  

 

La seduta termina alle ore 18.40. 

 

Luogo, Catania        data, 15/ 12/ 2020  

 

Per la Commissione 

 

Prof. Giovanni Scapagnini  

 



 

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA’ 

 

Il sottoscritto Prof. ANTONINO DE LORENZO membro della Commissione giudicatrice della 

procedura selettiva di chiamata per n. 1 posto di professore universitario di seconda fascia presso 

il Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “V. Tiberio” dell’Università degli Studi del Molise, 

ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (D.M. 364 dell’11 aprile 2019 

“Piano Straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in 

possesso di abilitazione scientifica nazionale” di cui all’art. 16 della Legge 30 dicembre 2010, n. 

240), per il Settore Concorsuale 06/D2, Settore Scientifico Disciplinare MED/49, bandita con D.R. 

n. 892, prot. 31775 del 3.11.2020 - G.U. n. 87 del 6.11.2020. 

 

 

DICHIARA 

di aver partecipato il giorno 15 Dicembre 2020, per via telematica utilizzando per le comunicazioni 

scambiate con gli altri membri della commissione (specificare con quali modalità), alla definizione 

del verbale n. 1 della suddetta procedura selettiva. 

Dichiara pertanto di concordare con il verbale a firma del Prof. Giovanni Scapagnini Segretario 

della Commissione giudicatrice, che sarà presentato al Responsabile del procedimento - Settore 

Gestione Personale Docente e Previdenza dell’Università degli Studi del Molise, per i 

provvedimenti di competenza. 

Allega la scansione del proprio documento di riconoscimento. 

 

Luogo e data ______________ 

 

       _________________ 

       firma 

 

 

Roma, 15/12/2020




