. Universita degli Studi del Molise
Area Risorse Umane

Procedura selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo pieno,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R.
n. 1063, prot. 37283 del 12.10.2021, richiesta dal Dipartimento di Scienze Umanistiche, Sociali
e della Formazione, Settore Concorsuale 10/B1, S.S.D. L-ART/03.

VERBALE n. 3

Alle ore 11.00 del giorno 29/11/2021 la Commissione giudicatrice della procedura selettiva in
epigrafe nominata con D.R. n. 1234, prot. 43249 del 12.11.2021 cosi composta:

- Prof. Paolo Coen, Associato del S.S.D. L-ART/02 presso I’Universita degli Studi di Teramo;

- Prof. Francesco Leone, Associato del S.S.D. L-ART/03 presso 1’Universita degli Studi G.
d’ Annunzio di Chieti-Pescara

- Prof.ssa Antonella Sbrilli, Associato del S.S.D. L-ART/03 presso 1’Universita degli Studi di Roma
La Sapienza;

si riunisce attraverso il collegamento telematico https://meet.google.com/uco-bibb-drn per la
discussione dei titoli e delle pubblicazioni con il candidato, nonché per la prova orale volta ad
accertare 1’adeguata conoscenza della lingua inglese.

Fatto I’appello risulta presente il candidato DI IORIO, Piernicola Maria.

Il nominativo del candidato presente ¢ riportato nell’Allegato n. 1. che fa parte integrante del
presente verbale, contenente altresi gli estremi del relativo documento di riconoscimento.

La Commissione inizia il colloquio con il candidato DI IORIO, Piernicola Maria.

Al termine della discussione, la Commissione assegna il punteggio ai titoli ed alle pubblicazioni,
esprimendo altresi un giudizio sulla conoscenza della lingua inglese, compilando la tabella
riportante il punteggio complessivo assegnato al candidato, Allegato n. 2.

Con delibera assunta all’'unanimita dai suoi componenti, la Commissione dichiara idoneo della
presente procedura il candidato DI IORIO, Piernicola Maria.

La Commissione chiude i lavori alle ore 11.45 e consegna il verbale al Responsabile del
procedimento per i successivi adempimenti.

Letto, approvato e sottoscritto

Per 1la Commissione

Prof. Paolo Coen (segretario)



Allegato 1 al verbale n. 3
(Elenco candidati presenti alla discussione pubblica)

Cognome

Nome

Luogo di nascita

Data di nascita

Estremi documento

Firma del candidato

DI IORIO

PIERNICOLA MARIA

Carta d’identita

+

e

r

XXXXXXXXXXXXXXXXX




ALLEGATO 2) AL VERBALE N. 3)
GIUDIZI ANALITICI FORMULATI SUI TITOLI, SUL CURRICULUM E SULLA PRODUZIONE
SCIENTIFICA

Candidato: Dott. Di Iorio, Piernicola Maria

Giudizio collegiale

A - TITOLI E CURRICULUM fino a un massimo di punti 50:

Dottorato di ricerca o titolo equipollente conseguito in Italia o all’estero; punti 15

Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'estero; punti 8

Documentata attivita di formazione o di ricerca (es. assegni di ricerca) presso qualificati punti 5
istituti italiani o stranieri

Realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali € prevista; punti 8

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, 0 | punti 4
partecipazione agli stessi

Partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e/o internazionali; punti 3

Totale A punti 43

B - PRODUZIONE SCIENTIFICA fino a un massimo di punti 50:

Monografie punti 9
Pubblicazioni su riviste nazionali e internazionali punti 0
Interventi a convegni con pubblicazione degli atti punti 3
Saggi inseriti in opere collettanee punti 9
Schede di catalogo punti 4
Totale B punti 25

GIUDIZIO COLLEGIALE

Il candidato ha conseguito il titolo di dottore di ricerca in “Innovazione e gestione delle risorse
pubbliche” nel 2018 presso 1’Universita degli Studi del Molise. Dal 2012 riveste il ruolo di docente
a contratto presso la Facolta di Scienze della Formazione Primaria, Dipartimento di Scienze
Umanistiche, Sociali e della Formazione dell’Universita degli Studi del Molise, dov’¢ stato anche
assegnista di ricerca dal 2018 al 2020. Da questi incarichi emerge la proiezione delle sue
competenze verso la gestione del patrimonio culturale, la cooperazione internazionale e lo sviluppo
eco-museale.

La sua produzione scientifica verte principalmente sulla gestione dei beni culturali e sulle
possibilita di sviluppo del territorio attraverso I’eco-museo, attraverso interventi di arte
contemporanea ¢ la valorizzazione di contesti locali. Su queste tematiche il candidato presenta un
buon curriculum progettuale, caratterizzato da una forte carica d’innovazione, anche nell’ambito
delle tecnologie digitali.

I titoli, le pubblicazioni e la produzione scientifica si rivelano attinenti al Settore concorsuale 10 B1
e al Settore disciplinare SSD L-Art/03.

11 giudizio collegiale espresso dalla commissione ¢ nettamente positivo.



La conoscenza della lingua inglese si rivela adeguata in relazione al profilo richiesto dall’ Ateneo.
Punteggio complessivo (A+B): punti 68.

Letto, approvato e sottoscritto

Per la Commissione

Prof. Paolo Coen (segretario)



Il sottoscritto Prof. Francesco Leone membro della Commissione giudicatrice nominata per la
procedura selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 1063, prot. 37283 del
12.10.2021, richiesta dal Dipartimento di Scienze Umanistiche, Sociali e della Formazione, Settore
Concorsuale 10/B1, S.S.D. L-ART/03.

Dichiara

di aver partecipato, per via telematica utilizzando la piattaforma Meet (https://meet.google.com/uco-

bibb-drn) per le comunicazioni scambiate con gli altri membri della commissione, alla definizione del
verbale n. 3 del 29 novembre 2021.

Dichiara, inoltre, di concordare con il verbale a firma del Prof. Paolo Coen, Segretario della
Commissione giudicatrice che sara inviato al Responsabile del Procedimento, presso il Settore
Gestione Personale Docente dell’Universita degli Studi del Molise, per i provvedimenti di

competenza.

Data: 29 novembre 2021

Firma


https://meet.google.com/uco-bibb-drn
https://meet.google.com/uco-bibb-drn

La sottoscritta Prof.ssa Antonella Sbrilli membro della Commissione giudicatrice nominata per la procedura
selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
della durata triennale in regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge
30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 1063, prot. 37283 del 12.10.2021, richiesta dal Dipartimento di
Scienze Umanistiche, Sociali e della Formazione, Settore Concorsuale 10/B1, S.S.D. L-ART/03.

Dichiara

di aver partecipato, per via telematica utilizzando la piattaforma Meet (https://meet.google.com/uco-bibb-drn)
per le comunicazioni scambiate con gli altri membri della commissione, alla definizione del verbale n. 3 del
29 novembre 2021.

Dichiara, inoltre, di concordare con il verbale a firma del Prof. Paolo Coen, Segretario della Commissione
giudicatrice che sara inviato al Responsabile del Procedimento, presso il Settore Gestione Personale Docente
dell’Universita degli Studi del Molise, per i provvedimenti di competenza.

Allega copia del proprio documento di riconoscimento.

Data 29 novembre 2021



