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1.  Ratifica verbali sedute precedenti  

a)  Verbale seduta precedente – ratifica processo verbale  Coordinamento Affari 

generali  

  

2.  Ratifica decreti d’urgenza  

a) Ratifica decreti Coordinamento 

Amministrazione Digitale 

  

3.  Comunicazioni del Rettore  

a)  Corsi di Dottorato di Ricerca anno accademico 2021-2022 – Ciclo 37  

  

4. Misure da adottare con riferimento all’evoluzione della gestione 

dell’emergenza COVID-19 

 

 Nulla da deliberare  

  

5. Modifiche di Statuto  

 Nulla da deliberare  

  

6.  Garante di Ateneo: provvedimenti  

a) Garante di Ateneo – proroga incarico Coordinamento Affari generali 

  

7.  Regolamenti di Ateneo  

a)  Dipartimento di Economia – Regolamento didattico del corso di laurea in 

Scienze del servizio Sociale (L-39), emanato con DR n. 1348 del 30 settembre 

2008 e succ. modd.: modifiche 

Coordinamento Affari generali 

b) Dipartimento di Economia – Regolamento didattico del corso di laurea in 

Economia aziendale (L-18), emanato con DR n. 1349 del 30 settembre 2008 e 

succ. modd.: modifiche 

Coordinamento Affari generali 

c) Dipartimento di Economia – Regolamento didattico del corso di laurea 

magistrale in Management, Imprenditorialità e Innovazione (LM-77), 

emanato con DR n. 1351 del 30 settembre 2008 e succ. modd.: modifiche 

Coordinamento Affari generali 

d) Proposta di modifica al regolamento per l’assegnazione di contributi per le 

attività studentesche e per la gestione di iniziative a favore degli studenti 

Area Acquisti e Contratti 

e) Dipartimento Agricoltura, Ambiente e Alimenti – modifiche ai Regolamenti 

didattici del corso di laurea in Scienze e tecnologie agrarie e forestali (L-25) 

del corso di laurea in Scienze e tecnologie alimentari (L-26), del corso di 

laurea magistrale in Scienze e tecnologie agrarie (L-69), del corso di laurea 

magistrale in Scienze e tecnologie alimentari (LM-70) del corso di laurea 

magistrale in Scienze e tecnologie forestali ed ambientali (LM-73) e del corso 

di laurea in Scienze e culture del cibo (L-GASTR) 

Coordinamento Affari generali 

f) Dipartimento di Bioscienze e Territorio: Regolamenti didattici del corso di 

laurea in Informatica (Classe L 31), del corso di laurea in Scienze Biologiche 

(L 13), del corso di laurea in Scienze Turistiche (Classe L 15), del corso di 

laurea magistrale in Biologia (LM 6), del corso di laurea magistrale in 

Coordinamento Affari generali 
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Ingegneria Civile (LM 23), del corso di laurea magistrale in Management del 

Turismo e dei Beni culturali (LM 49) del corso di laurea magistrale in 

Sicurezza dei sistemi software (classe LM 66), del corso di laurea in Scienze e 

culture del cibo (L-GASTR) interdipartimento con i Dipartimenti Agricoltura, 

Ambiente e Alimenti e di Medicina e di Scienze della Salute “V. Tiberio” e del 

corso di laurea magistrale in Scienze e tecnologie forestali e ambientali 

(classe LM 73) interateneo con l’Università degli Studi della Tuscia 

  

8.  Variazioni e provvedimenti contabili  

 Nulla da deliberare  

  

9.  Bilancio Unico di Esercizio 2020 – elenco enti e società partecipate  

a) Elenco enti, consorzi e società partecipate e relazione sulle caratteristiche 

dell’indebitamento – anno 2020 

Area Finanza e Controllo 

  

10.  Protocolli, Convenzioni e Accordi di collaborazione  

a) Convenzione quadro con il Consorzio di gestione Area Marina Protetta 

“Torre del Cerrano” per la collaborazione in attività di ricerca e formazione 

Area Acquisti e Contratti 

b) Convenzione quadro con la Società Italiana degli Urbanisti per la 

collaborazione in attività scientifiche, formative, divulgative e di terza 

missione 

Area Acquisti e Contratti 

c) Convenzione quadro con il Parco Nazionale del Gran Sasso e Monti della 

Laga per la collaborazione in attività scientifiche, formative , divulgative e di 

terza missione 

Area Acquisti e Contratti 

d) Convenzione con il Liceo Statale “G.M. Galanti” di Campobasso per la 

collaborazione in un percorso di ricerca e di museologia educativa 

Area Acquisti e Contratti 

e) Accordo quadro tra l’Università degli Studi del Molise, l’Università degli 

Studi di Napoli “Federico II” – ambito dermatologico 

Area Medica e Assistenziale 

f) Accordo quadro tra l’Università degli Studi del Molise, l’Università degli 

Studi di Napoli “Federico II” e l’Università degli Studi di Foggia 

Area Medica e Assistenziale 

  

11.  Contenzioso e procedure di gara  

a) Realizzazione di un’applicazione mobile multilevel denominata 

“MyExperience Molise”, all’interno del “Progetto di comunicazione della 

valorizzazione dei beni culturali molisani” (CUP H 42F20000030001_CIG 

8636525DE1) – RDO n. 2747751 – Approvazione atti di gara 

Area Acquisti e Contratti 

b) Convenzione Consip “Buoni Pasto 9” per la fornitura del servizio sostitutivo 

di mensa, mediante buoni pasto elettronici per le Pubbliche Amministrazione 

Area Acquisti e Contratti 

  

12.  Ricerca Scientifica  

a) Accordo di collaborazione con il BRGM (Bureau de Recherches Géologiques 

ed Miniéres) – Prof. Carlo Callari – Dipartimento fi Bioscienze e Territorio 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

b) Progetto di Ricerca dipartimentale dal titolo “Definizione e valutazione 

empirica di una metrica per la comprensibilità del codice sorgente” – prof. 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 
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Rocco Oliveto – Dipartimento di Bioscienze e Territorio – Integrazione 

progetto e piano finanziario 

c) Erogazione liberale da parte degli esecutori testamentari (sigg. Maria 

Concetta Palazzo, Donato Frani, Mario Sappracone, Angelo Sonato Cavedo) 

del sig. Luigi Pinti – Dipartimento di Medicina e Scienze per la Salute “V. 

Tiberio” – Responsabile Scientifico prof. Roberto dell’Omo - Approvazione  

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

d) Progetto di ricerca dipartimentale dal titolo “Messa a punto di un sistema di 

valutazione economica ed ambientale a livello territoriale con particolare 

riferimento alle aree di transizione tra urbano e rurale e tra costa e mare 

(VALutazione Economica nelle aree Rurali e Interne del Beni Ambientali – 

VALERIA)” – Dipartimento di Bioscienze e Territorio – prof. Davide Marino 

– approvazione progetto e piano finanziario 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

e) Convenzione di ricerca con l’Istituto per la Protezione e la Ricerca 

Ambientale (ISPRA) e con la Regione Molise – prof.ssa Carmen Maria 

Rosskopf – Dipartimento di Bioscienze e Territorio – Approvazione Piano 

finanziario  

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

f) Erogazione liberale Studi in Reumatologia “Antonio Spadaro” – 

Dipartimento di Medicina e di Scienze per la Salute “V. Tiberio” – 

Responsabile Scientifico prof. Ennio Lubrano di Scorpaniello - Approvazione 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

g) Protocollo d’Intesa con la Galilea Srl – Dipartimento Agricoltura Ambiente e 

Alimenti – Responsabile Scientifico prof. Sebastiano Delfine - Approvazione 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

h) Proroga del termine finale dei Corsi di Dottorato ai sensi dell’art. 33 della 

Legge n. 69/2021. Cicli XXXV e XXXVI 

Area Servizi Studenti 

i) Contratto c/terzi commissionato da Parmalat SpA per attività di ricerca e 

analisi 

Area Acquisti e Contratti 

l) Accordo di collaborazione con il CREA – Consiglio per la ricerca in 

agricoltura e l’analisi dell’economia agraria – Progetto di ricerca “La filiera 

piante officinali: il quadro economico statistico – QU.E.ST.O” presentato al 

MIPAAF – prof. Corrado Ievoli - DiAAA 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

m) Convenzione di ricerca con il Comune di Guglionesi e il Centro di Ricerca 

per le “Risorse bio-culturali e Sviluppo Locale (BIOCULT)” per la 

realizzazione di attività di ricognizione e progettazione dal titolo “Guglionesi 

e il suo patrimonio bio-culturale saperi, pratiche e territorio” Responsabile 

Scientifico prof. Letizia Bindi – Approvazione   

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

  

13.  Didattica e formazione  

a) Scuola di Specializzazione in Patologia Clinica e Biochimica Clinica Area Medica e Assistenziale 

b) Decreto Ministeriale 25 del 25 giugno 2021, n. 734- Fondo per le esigenze 

emergenziali del sistema dell’Università. Definizione della richiesta di 

finanziamento co imputazione costi sostenuti  

Area Servizi Informatici 

  

14.  Provvedimenti per il patrimonio immobiliare  

a) Aggiornamento del Programma Triennale e dell’elenco annuale dei lavori. 

DM n. 14 del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti del 16 gennaio 

Area Servizi Tecnici 



Consiglio di Amministrazione 

Seduta 29 settembre 2021 

Ordine del giorno 

 4 

2018. Triennio 2022/2024 

 

b) Lavori di rifunzionalizzazione degli spazi posti al piano secondo del presidio 

ospedaliero “Cardarelli”, già Direzione Amministrativa, Sala Conferenze e 

locali ad essa adiacenti, per le esigenze del Dipartimento di Medicina e di 

Scienze per la salute “V. Tiberio” 

Area Servizi Tecnici 

  

15.  Provvedimenti per il personale docente e ricercatore  

a)  Chiamata docenti nel ruolo di Associato – art. 24, comma 5, Legge n. 

240/2010 

Area Risorse Umane 

b) Chiamate ricercatori a tempo determinati art. 24, comma 3, lett. a) e lett. b) – 

Legge 240/2010  

Area Risorse Umane 

c) Proroga contratto RTD, art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 Area Risorse Umane 

d) Piano straordinario 2020 – art. 24, comma 3, lettera b) della Legge n. 

240/2010 

 

e) Affidamenti contratti e supplenze a.a 2021/2022 Area Risorse Umane 

f) Scambio docenti art. 7, comma 3, Legge 30 dicembre 2010, n. 240  Area Risorse Umane 

g) Trasferimento per scambio docenti art. 7, comma 3, Legge 30 dicembre 

2010, n. 240 

 

h) Piani straordinari per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo 

indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale 

Area Risorse Umane 

i) Reclutamento professori di I fascia Area Risorse Umane 

l)        Reclutamento professori I fascia – Dip. Giuridico Area Risorse Umane 

m)  Chiamata docenti nel ruolo di I fascia, art. 24, comma 6, Legge n. 240/10 Area Risorse Umane 

n) Chiamata docenti nel ruolo di II fascia, art. 24, comma 6, Legge n. 240/10. Area Risorse Umane 

o)  Reclutamento ricercatori a tempo determinato, art. 24, comma3, lett. a) della 

Legge n. 240/10 - PON “Ricerca e Innovazione” 

Area Risorse Umane 

  

16.  Provvedimenti per il personale tecnico-amministrativo  

a) Procedura per il reclutamento di n. 1 unità di personale di categoria D, 

posizione economica D1, Area Tecnica, tecnico-Scientifica ed Elaborazione 

dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato per le esigenze 

del Dipartimento di Agricoltura, Ambiente e Alimenti (progetto di ricerca 

CUP F37E18000180001) 

Area Risorse Umane 

b) Personale tecnico-amministrativo. Procedura di trasferimento di personale 

per compensazione 

Area Risorse Umane 

c)  Resoconto semestrale sulla programmazione del fabbisogno di personale 

tecnico-amministrativo 2020-2022 e relativa rimodulazione 

Area Risorse Umane 

  

17. Progetti e iniziative  

a) Organizzazione Workshop CSHM - 8. Integrazione proposta di 

sponsorizzazione 

Area Acquisti e Contratti 

b) Ciclo di iniziative e seminari organizzati dal centro Linguistico di ateneo 

sulla didattica e la ricerca nel settore linguistico 

Coordinamento Direzione 

generale 
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c) Iniziative per favorire la frequenza di corsi di Lingua Inglese finalizzati al 

conseguimento della certificazione linguistica Cambridge  

Coordinamento Direzione 

generale 

d) Bando per l’assegnazione di contributi per le spese di locazione abitativa a 

favore degli studenti fuori sede iscritti nell’a.a. 2020/2021 

Area Servizi Studenti 

e) Rinnovo accordi di cooperazione tra l’Università del Molise e la University 

of Wollongong (Australia) 

Area Innovazione e Sviluppo 

 


