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1.  Ratifica verbali sedute precedenti  

a) Verbale seduta precedente – ratifica processo verbale Coordinamento Organi di 

Governo e Centri di Ateneo 

  

2.  Ratifica decreti d’urgenza  

a) Ratifica Decreti Coordinamento Strategico 

della Direzione Generale 

3.  Comunicazioni del Rettore  

a) Nuove norme per il reclutamento personale docente dell’Università in 

sostituzione della Riforma Gelmini del 2010 

b) Bando per la componente elettiva del personale docente – II fascia – in seno 

al Senato Accademico 

c) Bando per la costituzione del Collegio di Disciplina 

d) Nomina del Direttore del Centro di Unimol Management 

e) Visita dell’Ambasciatore del Messico in Italia, Carlos García de Alba 

f) Costituzione di un Centro di Ateneo di Alta Tecnologia 

 

  

4.  Variazioni e provvedimenti contabili   

 Nulla da deliberare  

  

5.  Misure da adottare con riferimento all’evoluzione della gestione 

dell’emergenza COVID-19 

 

 Nulla da deliberare  

  

6. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – provvedimenti  

 Nulla da deliberare  

  

7.  Regolamenti di Ateneo  

 Nulla da deliberare  

  

8.  Protocolli, Convenzioni, Accordi di collaborazione   

a) Proposta di rinnovo di convenzioni/protocolli/accordi  Area Attività Negoziali 

b) Stipula convenzione tra l’Accademia Italiana Medici Specializzandi srl 

(AIMS) e l’Università degli Studi del Molise per l’erogazione di corsi di 

formazione di area sanitaria (edizione 2022)  

Area Attività Negoziali 

c) Convenzione con la Commissione per la parità e le pari opportunità della 

Regione Molise per attività di collaborazione 

Area Attività Negoziali 

  

9.  Contenzioso e procedure di gara  

a) Trasporto Gratuito Studenti UniMol a.a. 2022/2023 Area gestione servizi studenti, 

diritto allo studio e post-

lauream 
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10.  Ricerca scientifica  

a) Progetto PRIN - Anno 2020 dal titolo “VerbACxSS: su verbi analitici, 

complessità, verbi sintetici, e semplificazione per l'accessibilità” - 

Responsabile Scientifico prof. Giuliana Fiorentino - Dipartimento di Scienze 

Umanistiche Sociali e della Formazione – Rimodulazione piano finanziario 

Area Ricerca e Terza Missione 

b) Contratto c/terzi commissionato da NACAV sca rl per attività di consulenza 

scientifica – approvazione articolato di spesa 

Area Attività Negoziali 

c) Erogazione Liberale AmorNeuro – organizzazione di volontariato – 

Responsabile Scientifico prof.ssa Antonella Angiolillo - Dipartimento di 

Medicina e di Scienze della salute “Vincenzo Tiberio” - Integrazione 

Area Ricerca e Terza Missione 

d) Contratto c/terzi con la ditta Nexsoft Spa per attività di ricerca Area Attività Negoziali 

e) Progetto di Ricerca “Developing State-of-the-Art Remote Sensing Tools for 

Monitoring the Impact of Invasive Plant Species in Coastal Ecosystems in 

Israel and Italy - DERESEMII” con Ministero degli Affari Esteri e della 

Cooperazione Internazionale –Responsabile Scientifico prof.ssa Maria Lura 

Carranza - integrazione piano finanziario 

Area Ricerca e Terza Missione 

f) Progetto di Ricerca “EOS Excellence of Science” – Dipartimento di Scienze 

Umanistiche Sociali e della Formazione – Responsabile Scientifico prof. 

Isabella Lazzarini – approvazione piano finanziario 

Area Ricerca e Terza Missione 

g) Accordo di collaborazione di ricerca tra BRGM (Bureau de Recherches 

Géologique et Miniére), CNRS France – Responsabile Scientifico prof. Carlo 

Callari – Dipartimento di Bioscienze e Territorio – Approvazione piano 

finanziario 

Area Ricerca e Terza Missione 

h) Progetto dal titolo “Modelli sostenibili di viticoltura e olivicoltura per 

migliorare le pratiche agricole, il loro impatto ambientale e la redditività 

delle aziende agricole molisane – SOSTOLIVIT”. PSR MOLISE 2014/2020 – 

Sottomisura 16.1 – Sostegno per la costituzione e la gestione dei gruppi 

operativi del PEI in materia di produttività e sostenibilità dell’agricoltura” – 

approvazione progetto, piano finanziario e sottoscrizione ATS 

Area Ricerca e Terza Missione 

i) Progetto di ricerca con Sahlgrenska University Hospital of Goteborg – RS 

prof. Aldo Rocca – Dipartimento di Medicina e di Scienze della Salute “V. 

Tiberio” – Approvazione 

Area Ricerca e Terza Missione 

l)  Piano Progettuale denominato “Made in Sud – Trasformando ed innovando 

per filiere forti e competitive” – Fondo interprofessionale FOR.AGRI. RS 

prof.ssa Elena Sorrentino – Protocollo d’Intesa – Sottoscrizione 

Area Ricerca e Terza Missione 

m) Accordo per contributo di ricerca con la Rete dei Laboratori universitari di 

Ingegneria Sismica (ReLUIS) – Progetto esecutivo 2022/2024 – Dipartimento 

di Bioscienze e Territorio – Approvazione progetto e piano finanziario  

Area Ricerca e Terza Missione 

n) Approvazione Progetto PRIN – Anno 2020 dal titolo “Multi-Scale 

Observations to Predict Forest Response to Pollution and Climate Change 

(MULTIFOR)” – ERC LS9 – RS prof. Vittorio Garfì – Dipartimento di 

Bioscienze e Territorio – Approvazione progetto e piano finanziario 

Area Ricerca e Terza Missione 

o) Progetto “Il suino Nero d’Aspromonte una risorsa per il territorio: Area Ricerca e Terza Missione 
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caratterizzazione genetica, allevamento sostenibile e qualità della carne e dei 

prodotti tradizionali” – PSR CALABRIA 2014/2020 - MISURA 16 - 

INTERVENTO 16.1 - FASE II "SUPPORTO ALLA COSTITUZIONE E ALLA 

GESTIONE DEI GRUPPI OPERATIVI PEI". - Responsabile Scientifico prof. 

Giuseppe Maiorano - Dipartimento Agricoltura, Ambiente e Alimenti - 

Approvazione 

p) Approvazione progetto PRIN – Anno 2020 dal titolo “MIND – Le montagne 

dentro la montagna narrazioni, dinamiche e percorsi di sviluppo nella 

montagna italiana: nuove letture” – ERC SH2 – RS prof. Monica Meini – 

Dipartimento di Bioscienze e Territorio – Approvazione piano finanziario  

Area Ricerca e Terza Missione 

q) Approvazione Progetto PRIN – Anno 2020. “L’esercizio fisico incrementa il 

signaling della Sfingosina chinasi 1 e della Sirtuina 1: una nuova strategia 

per migliorare la funzione del cuore senile post-ischemico” ERC LS4 – RS 

prof.ssa Maria Grazia Corbi – Dipartimento di Medicina e di Scienze della 

Salute “V. Tiberio” – Approvazione progetto e piano finanziario 

Area Ricerca e Terza Missione 

r) Convenzione di ricerca attuativa con il comune di Monacilioni – 

Responsabile Scientifico prof.ssa Donatella Cialdea – Dipartimento di 

Bioscienze e Territorio – Approvazione 

Area Ricerca e Terza Missione 

s) Convenzione di ricerca con il GAL – Gruppo di Azione Locale (GAL) 

Anglona Coros con sede in Perfugas (SS) – Centro di ricerca per le “Risorse 

Bio-Culturali e Sviluppo Locale” (BIOCULT –RS prof. letizia Bindi - 

Approvazione  

Area Ricerca e Terza Missione 

t) Convenzione di ricerca con l’Agenzia regionale per lo Sviluppo del Molise – 

Sviluppo Italia Molise SpA nell’ambito del progetto per la costituzione del 

Molise Contaminatio Lab (C-Lab) – Responsabile Scientifico prof. Michele 

Modina - Dipartimento di Economia - Approvazione 

Area Ricerca e Terza Missione 

u) Convenzione di ricerca con il Comune di Campobasso, capofila dell’Ambito 

Territoriale Sociale di Campobasso – Responsabile Scientifico prof. Daniela 

Grignoli – Dipartimento di Economia – Approvazione Convenzione e piano 

finanziario 

Area Ricerca e Terza Missione 

v) Bando “University 4EU. Il tuo futuro, la nostra Europa” – Summer School 

2022 – RS prof. Lorenzo Federico Pace – Dipartimento di Economia – 

Approvazione Convenzione e piano finanziario 

Area Ricerca e Terza Missione 

z) Progetto “S.O.L.e.I.L – Servizi di Orientamento al Lavoro e Empawerment 

Interregionale per la realizzazione e la gestione di specifici interventi mirati 

all’integrazione sociale, sanitaria, abitativa e lavorativa di cittadini di paesi 

terzi vittime e potenziali vittime di sfruttamento lavorativo” – Regione Molise 

– RS prof. Daniela Grignoli – Dipartimento di Economia – Approvazione 

Progetto e Piano finanziario 

Area Ricerca e Terza Missione 

za) Proposta attivazione e rinnovi di borse e assegni di ricerca  Area gestione servizi studenti, 

diritto allo studio e post-

lauream 

zb) Ecosistemi per l’Innovazione al Sud in contesti urbani marginalizzati – Divisione Programmazione  
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Progetto “Polo Ecosistemi sostenibili per Salute Ambiente e Transizione 

Energetica 

Sviluppo e Innovazione 

strategica 

  

11.  Didattica e formazione  

a) Attivazione del Percorso formativo finalizzato all’acquisizione dei 24 CFU di 

cui al DM 616/2017 – a.a. 2022/2023 

Area gestione carriere studenti 

e servizi 

  

12. Provvedimenti per il patrimonio universitario  

a) Criteri di riparto del fondo edilizia e grandi attrezzature scientifiche 2021 

destinato alle università statali. Cofinanziamento di programmi di 

adeguamento alla normativa antincendio. Modifica della ripartizione dei 

fondi 

Area Servizi Tecnici 

b) Realizzazione di un edificio polifunzionale da destinare alle attività 

didattiche, di ricerca e servizi amministrativi dell’Università degli Studi del 

Molise all’interno del Campus Vazzieri in Campobasso – Approvazione 

progettazione preliminare e definitiva 

Area Servizi Tecnici 

Area Attività Negoziali 

  

13.  Provvedimenti per il personale docente e ricercatore  

a) Reclutamento ricercatori a tempo determinato, art 24, co. 3, lett. a) Legge 

240/2010 

Area Risorse Umane 

b) Approvazione costi contratti e supplenze – anno accademico 2022/2023 Area Risorse Umane 

c) Chiamata docente nel ruolo di I fascia – art. 18, comma 1, Legge n. 240/2010 Area Risorse Umane 

d)  Reclutamento professori di I fascia art. 18 comma 1 L. 240/2010 Area Risorse Umane 

  

14.  Provvedimenti per il personale tecnico-amministrativo  

a) Reclutamento n. 4 unità di personale di categoria C, pos. eco. C1 – Area 

Amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato. 

Utilizzazione graduatoria di merito concorso a tempo indeterminato 

Area Risorse Umane 

  

15.  Progetti ed iniziative  

a)  Programma comunitario Erasmus+ - Settore Istruzione Superiore – 

Attribuzione fondi Chiave 1 (KA1) – CALL 2022 – Progetto n. 2022-1 – 

ITA02 – KA131-HED-000065477 

Area gestione servizi studenti, 

diritto allo studio e post-

lauream 

b) Studenti provenienti dalla sede partner Universidad Catolica “Sedes 

Sapientiae” di Lima” (Perù) – Integrazione contributo di mobilità 

Area gestione servizi studenti, 

diritto allo studio e post-

lauream 

c) Programma Dual Cereer per studenti atleti  Area servizi didattici e 

assistenziali 

d) Residenze Universitarie. Posti alloggio disponibili a.a 2022/2023 Area gestione servizi studenti, 

diritto allo studio e post-

lauream 

 


