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1.  Ratifica verbale seduta precedente  

a) Verbale seduta precedente – Ratifica processo verbale Coordinamento Affari generali 

  

2.  Ratifica decreti d’urgenza  

a) Ratifica decreti Coordinamento Amm.ne 

digitale 

  

3.  Comunicazioni del Rettore  

a) Revisione Statuto di Ateneo  

b) Corso di laurea magistrale inter-ateneo in Ingegneria Biomedica  

  

4.  Misure da adottare con riferimento all’evoluzione della gestione 

dell’emergenza COVID-19 

 

 Nulla da deliberare  

 

5.  Documento di Programmazione Strategica 2021-2023 - approvazione 

 

a) Documento di programmazione strategica triennale 2021-2023 Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

b) DM n. 289 del 25 marzo 2021: Linee generali d’indirizzo della 

programmazione delle Università 2021-2023 e indicatori per la valutazione 

periodica dei risultati 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

  

6.  Modifiche di Statuto  

 Nulla da deliberare  

  

7.  Variazioni e provvedimenti contabili  

a) Bilancio Unico di Previsione 2021 - variazioni Area Finanza e Controllo 

  

8.  Bilancio consolidato 2019 - approvazione  

a) Bilancio consolidato 2019 Area Finanza e Controllo 

  

9.  Bilancio consolidato 2020 - approvazione  

a) Bilancio consolidato 2020 Area Finanza e Controllo 

  

10. Regolamenti di Ateneo  

a) Modifiche Regolamento di ateneo che disciplina lo status di studente a 

tempo parziale 

Area Servizi Studenti 

b) Dipartimento di Medicina e di Scienze della Salute “V. Tiberio” – 

Regolamento didattico del Corso di laurea magistrale a ciclo unico in 

Medicina e chirurgia (LM-41), emanato con D.R. n. 594 del 4 luglio 2017 e 

modificato con D.R. 875 dell’8 ottobre 2018: modifiche 

Coordinamento Affari generali 

c) Dipartimento di Medicina e di Scienze della Salute “V. Tiberio” – 

Regolamenti didattici del Corso di laurea triennale in Infermieristica 

Coordinamento Affari generali 

https://ingbiomedicax3.unimol.it/
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(L/SNT1) e del Corso di laurea magistrale in Scienze infermieristiche e 

ostetriche (LM/SNT1): modifiche 

  

11. Protocolli, convenzioni e accordi di collaborazione  

a) Convenzione quadro per lo svolgimento di attività di natura assistenziale, 

attività di ricerca e formazione tra la Campolongo Hospital spa e 

l’Università degli Studi del Molise – prof. Marcello Zappia 

Area  medica e assistenziale 

b) Accordo quadro di collaborazione scientifica, didattica ed assistenziale 

nell’Area medica tra l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata e 

l’Università degli Studi del Molise 

Area medica e assistenziale 

c) Accordo quadro di cooperazione con la CT University Punjab (India) - 

stipula 

Area Innovazione e Sviluppo 

d) Accordo quadro di cooperazione con il Prestige Institute of Management 

Gwalior (India) - stipula 

Area Innovazione e Sviluppo 

e) Accordo con l’ACI di Roma per collaborazione in attività di ricerca e 

formazione 

 

f) Convenzione quadro con l’Istituto di Alta Formazione Mediterranea 

Academy of Culture, Technology and Trade di Malta per attività di 

collaborazione scientifica, didattica e di ricerca 

Area Acquisti e Contratti 

g) Convenzione Quadro tra Università e Gruppi di Azione Locale (GAL) per 

attività scientifiche, formative, divulgative e di terza missione di comune 

interesse 

Area Acquisti e Contratti 

h) Convenzione Quadro con il Convitto Nazionale “Mario Pagano” per attività 

di collaborazione scientifica, di ricerca e didattica 

Area Acquisti e Contratti 

i) Convenzione Quadro con il Conservatorio di musica “Lorenzo Perosi” per 

un sistema di alta formazione integrata nel campo dei beni artistici e 

musicali 

Area Acquisti e Contratti 

l) Convenzione con la Direzione Regionale Musei Molise per attività di 

collaborazione scientifica, didattica e operativa 

Area Acquisti e Contratti 

m) Affidamento incarico delle funzioni di medico competente e del medico 

incaricato ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e D.Lgs. 230/1995 – Integrazione 

contributo di ricerca al Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute 

Area Servizi 

Tecnici/Coordinamento 

Direzione Generale  

 

  

12.  Contenzioso e procedure di gara  

a) Contestazione inosservanza clausole contrattuali sul Contratto per 

l’affidamento del servizio di cassa dell’Ateneo - comunicazioni 

Area Acquisti e Contratti 

b) Affidamento del servizio di portierato, custodia e guardiania da svolgersi 

presso le varie sedi dell’Ateneo 

Area Acquisti e Contratti 

  

13. Ricerca scientifica  

a) Proroga del termine finale dei corsi di Dottorato ai sensi dell’art 33 della 

Legge n. 69/2021 

Area Servizi Studenti 

b) Contratto cterzi commissionato da Cerealto Siro Foods Italia srl per attività Area Acquisti e Contratti 
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di ricerca e analisi 

c) Assegno di Ricerca dal titolo “La Corporate Social Responsability e la 

promozione del patrimonio archeologico molisano attraverso gli atti di 

mecenatismo societario” – RS prof. Maddalena – Dipartimento Giuridico – 

attivazione 

Area Innovazione e Sviluppo 

d) Contratto cterzi commissionato da NACAV scarl per attività di consulenza 

scientifica 

Area Acquisti e Contratti 

e) Convenzione di ricerca con la ditta TEKNO FRESH ITALIA SRL – DiAAA – 

RS Maiorano - approvazione 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

f) Erogazione liberale Lacote s.r.l – Dipartimento di Medicina e Scienze per la 

Salute “V. Tiberio” - Responsabile Scientifico prof. Giovanni Scapagnini 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

g) Convenzione di Ricerca con la SAMAG HOLDING LOGISTIC S.P.A - 

Dipartimento di Bioscienze e Territorio – Responsabile Scientifico prof. 

Rocco Oliveto - Approvazione 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

h) Convenzione di ricerca con la Jerome Lejeune Foundation - Dipartimento 

di Bioscienze e Territorio - prof. Marco SEGATTO – approvazione progetto 

e piano finanziario 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

i) Contributo di ricerca - Rete dei Laboratori Universitari di Ingegneria 

Sismica (ReLUIS). - Dipartimento di Bioscienze e Territorio - Responsabile 

Scientifico prof. Giovanni Fabbrocino – Approvazione 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

l) Contratto c/terzi commissionato da Dompé farmaceutici SpA per attività di 

ricerca e consulenza 

Area Acquisti e Contratti 

m)   DM 10 agosto 2020, prot. n. 442 (FFO 2020) del Ministero dell’Università 

e della Ricerca – art. 11 “Ulteriori interventi”  

 Progetto “Modello sperimentale di cooperazione tra tre Atenei (Università 

degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, Università degli Studi del 

Molise, Università degli Studi del Sannio) basato sulla condivisione della 

ricerca, nel campo della biomedicina, e della didattica con la proposta di 

attivazione di un Corso di Studio Magistrale nella classe LM- 21 

(Ingegneria Magistrale Biomedica)”. Rimodulazione Piano finanziario 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

n)  Centro Interuniversitario di ricerca I-Land – rinnovo e atto aggiuntivo Area Acquisti e Contratti 

  

14. Didattica e formazione  

a) Attivazione percorso formativo finalizzato all’acquisizione dei 24 CFU di 

cui al DM 616/2017 – a.a. 21/22 

Area Servizi Studenti 

b)  Corso di Laurea Magistrale in Ingegneria biomedica – Provvedimenti per 

l’immatricolazione degli studenti provenienti dagli Atenei partner 

Area Servizi Studenti 

c) Offerta potenziale formativa corsi programmati a livello nazionale per l’a.a. 

21/22 – art. 1, co. 1, lett. a) e b) Legge 264/99 – con nota prot. 20393 del 

14/07/2021 

Coordinamento Affari generali 

d) Interventi in aule didattiche Area Servizi Informatici 

  

15.  Provvedimenti per il patrimonio immobiliare   

a) Lavori di rifunzionalizzazione degli spazi posti al piano quinto del presidio Area Servizi Tecnici 
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ospedaliero “Cardarelli”, già Direzione Amministrativa, Sala Conferenze e 

locali ad essa adiacenti, per le esigenze del Dipartimento di Medicina e di 

Scienze della Salute “V. Tiberio” 

  

16. Provvedimenti per il personale docente e ricercatore  

a) Piani straordinari per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo 

indeterminato in possesso di abilitazione scientifica  

Area Risorse Umane 

b)  Chiamata docenti nel ruolo di II fascia - Legge n. 240/10 Area Risorse Umane 

c)  Piano straordinario 2020 – art 24, comma 3 lett b) Legge 240/2010 Area Risorse Umane 

d)  Piani straordinari progressione di carriera ricercatori a tempo 

indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale 

Area Risorse Umane 

e)  Chiamata ricercatori a tempo determinato art. 24, comma 3, lett. b), Legge 

n. 240/10 

Area Risorse Umane 

f)  Reclutamento I fascia  Area Risorse Umane 

g)  Reclutamento Ricercatori a tempo determinato ex art 24, comma 3, lett. a), 

della Legge 240/2010 

Area Risorse Umane 

h)  Affidamenti supplenze e contratti a.a. 2021/2022 Area Risorse Umane 

  

17.  Provvedimenti per il personale tecnico-amministrativo  

a) Procedura per il reclutamento di n. 1 unità di personale di categoria D, 

posizione economica D1 – Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 

dati con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato per le esigenze 

del Dipartimento Agricoltura Ambiente e Alimenti (progetto di ricerca CUP 

H35F20000380001- profilo Technical Manager- responsabile tecnico) 

Area Risorse Umane 

 

b) Utilizzazione personale in servizio presso la scuola dell’infanzia e la 

scuola primaria statale ai sensi del D.M. n.249 del 10 settembre 2010. A.A. 

2021-2022. Proroga incarichi per l’a.a.2021-2022 

Area Risorse Umane 

  

18.  Progetti e iniziative  

a) Adesione dell’Università degli Studi del Molise al Manifesto dell’Università 

inclusiva promosso dall’Alto Commissariato delle Nazioni Unite per i 

Rifugiati (UNHCR) 

Area Innovazione e Sviluppo 

b) Costituzione Fondazione “Istituto Tecnico Superiore Turismo e Cultura 

Molise” - comunicazioni 

Area Acquisti e Contratti 

c) Consorzio GEOSAT MOLISE in liquidazione – proposta di approvazione del 

bilancio finale di liquidazione 

Area Acquisti e Contratti 

d) Collaborazioni per attività a tempo parziale degli studenti – attività di 

accoglienza, assistenza e supporto agli studenti Erasmus ospiti 

dell’Università del Molise nell’anno accademico 2021-2022 

Area Innovazione e Sviluppo 

e) Bando di collaborazione per l’affidamento dell’attività di tutorato alla pari 

in favore di studenti con disabilità e studenti con disturbi specifici 

dell’apprendimento (DSA) per l’a.a. 21/22 

Area Servizi Studenti 

f) Proposta attivazione corso interdisciplinare ed interdipartimentale sulle pari 

opportunità, prassi inclusive e condotte etiche 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 
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g) Residenze Universitarie. posti alloggio disponibili a.a. 21/22 Area Servizi Studenti 

h) Attivazione Contamination Lab in partenariato con regione Molise e 

Sviluppo Italia Molise 

Area Innovazione e Sviluppo 

i) Proposta per la partecipazione all’avviso pubblico del Ministero della 

Cultura per la selezione dei progetti da finanziare con le risorse di cui 

all’articolo 1, comma 2, lettera a), del D.M. 30 novembre 2020, per la 

digitalizzazione della collezione dell’Erbario del Molise facente parte del 

Museo MUSNAM Unimol-sede di Pesche 

Area Risorse e Servizi 

Bibliotecari e Museali 

l)  Convenzione con il Comune di Isernia – Candidatura UNESCO Fontana 

Fraterna e Centro Storico - prof. Roberto Parisi – Dipartimento di Scienze 

Umanistiche, Sociali e della Formazione – approvazione 

Divisione Programmazione e 

Sviluppo 

 


