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VERBALE N. 9/2022 

 

L’anno 2022, il giorno 27 del mese di settembre, alle ore 11,00, si è riunito il Collegio dei revisori 

dei conti, previa regolare convocazione a mezzo posta elettronica del 20 settembre 2022, per discutere 

e deliberare sui seguenti argomenti: 

- Verifica di cassa al 30 giugno 2022; 

- Variazioni di bilancio; 

- Relazione sulle caratteristiche dell’indebitamento degli enti, consorzi e società partecipate al 

31/12/2021; 

- Bilancio consolidato 2021; 

- Varie ed eventuali. 

Sono presenti, in videoconferenza: 

il dott. Tommaso MIELE - Presidente  

il dott. Giuseppe GRASSO - componente effettivo in rappresentanza del MEF 

 

e, presso la sede dell’Università 

la dott.ssa Monica CANINO – componente effettivo in rappresentanza del MUR. 

 

Si premette che il Collegio, in prossimità della riunione, ha effettuato le necessarie interlocuzioni con 

i competenti uffici per acquisire le informazioni e la documentazione utile alla discussione degli affari 

all’o.d.g. Inoltre, nel corso della riunione odierna, il Collegio ha ritenuto opportuno esaminare la 

delibera “Progetto “Age-it: Ageing individuals in an ageing society” – Dipartimento di economia – 

Resp. Scientifico prof. Cecilia Tomassini – approvazione progetto e adesione alla “Italian Ageing 

Society” – AGE-IT S.c.a.r.l” in approvazione al prossimo CdA, aggiungendo, così, un punto all’o.d.g. 

che, pertanto, viene così aggiornato: 

 

1) Verifica di cassa al 30 giugno 2022; 

2) Esame della delibera “Progetto “Age-it: Ageing individuals in an ageing society” – 

Dipartimento di economia – Resp. Scientifico prof. Cecilia Tomassini – approvazione 

progetto e adesione alla “Italian Ageing Society" – AGE-IT S.c.a.r.l.  

3) Variazioni di bilancio ex art. 35, comma 1 Reg. amm.ne, finanza e contabilità - Bilancio Unico 

di Previsione 2022 – Variazione n. 3/2020 Amministrazione Centrale 

4) Variazioni di bilancio ex art. 35, commi 3 e 4, reg. di amm.ne, finanza e contabilità - 

Comunicazioni 

5) Relazione sulle caratteristiche dell’indebitamento degli enti, consorzi e società partecipate al 

31/12/2021; 

6) Bilancio consolidato 2021; 

7) Varie ed eventuali. 

 

Si passa, pertanto, all’esame dei punti all’o.d.g. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O M I S S I S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) VARIAZIONI DI BILANCIO - Bilancio Unico di Previsione 2022 – Variazione n. 3/2022 

Amministrazione Centrale (art. 35, comma 1, Reg. di amministrazione, finanza e contabilità) 

 

Il Collegio procede ad esaminare la proposta di delibera allegata al presente verbale (allegato 1), da 

sottoporre al Consiglio di Amministrazione nella seduta del corrente mese di settembre, relativa alla 

variazione n. 3/2022 al Bilancio Unico di Previsione 20221. 

                                                 
1 Ai sensi dell’art. 35, comma 1, del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, sono sottoposte al Consiglio di 

Amministrazione variazioni per adeguare il quadro complessivo del Bilancio previsionale 2022 al fine di riassorbire le variazioni intervenute sul piano 

dei ricavi e dei costi e ricondurre gli scostamenti nell’ambito di una gestione prudenziale delle dinamiche di bilancio. In particolare le variazioni collegate 
a nuovi ricavi, senza vincolo di destinazione, per importi superiori a 50.000 euro, ovvero a destinazione dell’utile o riassorbimento delle perdite 

dell’esercizio precedente, o ancora che comportano rimodulazioni delle voci di costo tra Budget economico e Budget degli investimenti superiori a 

20.000 euro, sono autorizzate dal Consiglio di Amministrazione. Inoltre, il comma 2 prevede che le variazioni in aumento per nuovi e/o maggiori ricavi 
con vincolo di destinazione (progetti pluriennali) sono autorizzate dal Consiglio di Amministrazione in sede di approvazione del relativo piano 

finanziario. Con riguardo alle attribuzioni del Collegio, il comma 6 prevede che le variazioni che rientrano nell’ambito applicativo del comma 1 devono 

essere preventivamente autorizzate dai revisori mentre quelle di cui al comma 2 solo comunicate. 

 



3.1. Variazioni ex art. 35, comma 1, del Regolamento di amministrazione, finanza e contabilità 
 

Di seguito, il dettaglio delle voci. 

MAGGIORI RICAVI CON VINCOLO DI DESTINAZIONE NELLA GESTIONE 2022: 

- Contributi correnti da MUR: incremento di € 70.000 collegato al riconoscimento da parte del 

Ministero del contributo per il potenziamento dell’attività sportiva. 

MAGGIORI RICAVI NELLA GESTIONE 2022: € 70.000 

MAGGIORI COSTI NELLA GESTIONE 2022: 

- Partecipazioni e spin off: incremento di € 10.000 destinati alla costituzione della società AGE-IT 

scarl, necessaria al fine di consentire all’Ateneo di realizzare le attività di coordinamento previste 

nel progetto Age-it;  

 

- Dottorati di ricerca: incremento di € 200.000, necessari al finanziamento, a seguito di stipula delle 

relative convenzioni con altre Università, sedi amministrative dei corsi, delle seguenti borse di 

dottorato di ricerca di interesse nazionale: 

• 1 borsa finanziata al 100% nell’ambito del Corso “Regulation, Management and Law of Public 

Sector Organization” in convenzione con l’Università del Salento; 

• 1 borsa finanziata al 100% nell’ambito del Corso “Learning Sciences and Digital 

Technologies”, in convenzione con l’Università degli Studi di Foggia; 

• 1 borsa finanziata al 50% nell’ambito del Corso “Intelligenza Artificiale”, in convenzione con 

il Politecnico di Torino; 

- Iniziative a favore dell’apprendimento: incremento di € 70.000, al fine del riconoscimento al CUSI 

e al CUS del contributo ministeriale per il potenziamento dell’attività sportiva (compensato con i 

ricavi);   

- Docenti a contratto (incremento di € 150.000) e Altro personale dedicato alla ricerca e alla 

didattica (incremento di € 50.000): collegati alla programmazione da parte dei dipartimenti delle 

attività didattiche formali e integrative a docenti esterni; 

- Missioni personale docente e ricercatore: incremento di € 10.000 per adeguare la previsione ad 

una sostanziale ripresa, dopo la pandemia da SARS-Covid-19, delle occasioni di incontro e 

relazioni funzionali alle attività di ricerca e didattica; 

- Acquisti di servizi: incremento di € 10.000 al fine di adeguare lo stanziamento alle dinamiche di 

acquisto; 

- Gestione strutture e manutenzione: incremento di € 50.000 al fine di adeguare lo stanziamento alle 

dinamiche di utilizzo di tali risorse alle quali si è attinto per finanziare altre attività dell’Ateneo;  

- Costi generali per attività istituzionali: incremento di € 110.000, di cui € 100.000 per la 

liquidazione di compensi alle commissioni esaminatrici di concorsi pubblici per personale tecnico-

amministrativo a tempo determinato, indeterminato e PEO tenutesi a partire dal 10 settembre 2020, 

a seguito dell’entrata in vigore, ai sensi del DPCM 24 aprile 2020, del Regolamento per la 

determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni di concorso e alle 

commissioni di  valutazione  della  progressione orizzontale  manato con DR n. 637/2022 prot. n.  

 

 

 

 



23688 del 07.06.2022, ed € 10.000 per l’erogazione di un contributo di funzionamento alla Società 

AGE-IT scarl in corso di costituzione; 

- Costi generali per prestazioni da personale esterno: incremento di € 10.000 per la copertura del 

costo per la proroga di alcuni mesi dell’incarico dell’attuale Responsabile del Servizio Prevenzione 

e Protezione dell’Ateneo, nonché per consentire la copertura del costo per l’affidamento del nuovo 

incarico per gli ultimi mesi dell’anno; 

VARIAZIONI COSTI NELLA GESTIONE 2022: € 650.000 

PRELIEVO RISERVE 

Le variazioni in aumento dei costi determinano un fabbisogno di risorse complessive di € 670.000 

compensato, per alcune tipologie di costo, da un aumento dei ricavi (€ 70.000). Pertanto, il saldo delle 

dinamiche dei costi e ricavi evidenzia un fabbisogno netto di € 600.000 che viene coperto interamente 

con l’Utilizzo di risultati gestionali COEP relativi ad esercizi precedenti. 

TOTALE PRELIEVO RISERVE: € 600.000 

 

Il Collegio, esaminata la documentazione a supporto delle variazioni di bilancio, esprime parere 

favorevole ai sensi dell’art.35, comma 6, del Regolamento di amministrazione, finanza e contabilità. 

 

3.2. Variazioni ex art. 35, comma 2, del Regolamento di amministrazione, finanza e contabilità 

 

Ai sensi dell’art. 35, comma 2, si sottopone alla prossima seduta del Consiglio di Amministrazione 

l’approvazione del piano finanziario di n. 16 borse di dottorato di ricerca cofinanziate con risorse di 

cui al DM 352/2022, di cui all’autorizzazione del Consiglio del 26 maggio 2022 e ai successivi 

provvedimenti ratificati nella seduta del 30 giugno 2022. Nello specifico, la ripartizione del costo di 

una borsa di dottorato quantificata per il triennio in euro 70.000 prevede la compartecipazione di più 

soggetti: 

- MUR, con risorse di cui al DM 352/2022, per euro 30.000 a borsa 

- Aziende, per euro 30.000 a borsa; 

- Cofinanziamento dell’Ateneo per euro 10.000 a borsa, per un importo complessivo di €. 160.000, 

già accantonati e approvati con decreti rettorali sottoposti a ratifica del CdA. 

 

Sul punto, il Collegio, ai sensi del citato art. 36, comma 6, del Reg. di amministrazione, finanza e 

contabilità, prende atto di quanto rappresentato nella delibera, in approvazione al prossimo CdA, e 

di quanto già approvato dal Rettore e ratificato dal CdA con riguardo al co finanziamento di Ateneo. 

 

 

 

 

 

 

O M I S S I S 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O M I S S I S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alle ore 14.00, essendo esaurita la trattazione dei punti iscritti all’ordine del giorno, e non essendovi 

altri argomenti da trattare, la riunione è chiusa. 

Del che è verbale. 

Il presente verbale consta di 6 pagine.  

 

Dai partecipanti collegati in videoconferenza, tramite Google Meet dalle ore 11.00 alle ore 14.00, il 

verbale risulta letto, approvato e confermato con appositi messaggi di posta elettronica, allegati al 

presente verbale per costituirne parte integrante. 

 

 

Dott. Tommaso MIELE 

 

 

Dott. Giuseppe GRASSO  

 

 

Dott.ssa Monica CANINO 
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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
DIVISIONE PROGRAMMAZIONE, SVILUPPO E INNOVAZIONE STRATEGICA  
AREA FINANZA E CONTROLLO  

 

 Il Direttore di Divisione  Il Responsabile di Area 

 (dott. Vincenzo LUCCHESE)   (dott.ssa Angelina ANTONECCHIA) 

 

 
 Seduta del 
 29/09/2022 

 
 O.d.G. n° 4B) 
 
 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

(DOTT. VALERIO BARBIERI) 
 IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

   (dott.ssa Petra FRATANGELO) 

 

Oggetto: Bilancio Unico di Previsione 2022 – Variazione n. 3/2022. 

Il Rettore ricorda al Consiglio che le variazioni in corso di esercizio del Budget economico e del 
Budget degli investimenti sono disciplinate dall’art. 35 del Regolamento di Ateneo per 
l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità.  
In particolare, ai sensi del comma 1, le variazioni collegate a nuovi ricavi, senza vincolo di 
destinazione per importi superiori a 50.000 euro, ovvero a destinazione dell’utile o riassorbimento 
delle perdite dell’esercizio precedente, o ancora che comportano rimodulazioni delle voci di costo 
tra Budget economico e Budget degli investimenti superiori a 20.000 euro, sono autorizzate dal 

Consiglio di Amministrazione. 

Inoltre, il comma 2 prevede che le variazioni in aumento per nuovi e/o maggiori ricavi con vincolo 
di destinazione (progetti pluriennali) sono autorizzate dal Consiglio di Amministrazione in sede di 
approvazione del relativo piano finanziario. 

VARIAZIONI EX ART. 35, COMMA 1 

Il Rettore rappresenta al Consiglio alcune esigenze di gestione emerse in quest’ultimo periodo che 
richiedono la necessità di adeguare il quadro complessivo del Bilancio previsionale 2022 al fine di 
riassorbire le variazioni intervenute sul piano dei ricavi e dei costi e ricondurre gli scostamenti 
nell’ambito di una gestione prudenziale delle dinamiche di bilancio.  

Di seguito il dettaglio delle voci. 

COSTI RICAVI 

Codice Progetto  Codice Progetto  

Disponibile sul progetto € Disponibile sul progetto € 

Voce COAN  Voce COAN  

Vincolo da provvedimento n.  €    

 
Annotazioni:______________________________________________________________________ 

 

Data  
 



MAGGIORI RICAVI CON VINCOLO DI DESTINAZIONE NELLA GESTIONE 2022: 

- Contributi correnti da MUR: incremento di € 70.000 collegato al riconoscimento da parte del 
Ministero del contributo per il potenziamento dell’attività sportiva. 

MAGGIORI RICAVI NELLA GESTIONE 2022: € 70.000 

 

MAGGIORI COSTI NELLA GESTIONE 2022: 

- Partecipazioni e spin off: incremento di € 10.000 destinati alla costituzione della società AGE-IT 
scarl necessaria al fine di consentire all’Ateneo di realizzare el attività di coordinamento previste 
nel progetto Age-it;  

- Dottorati di ricerca: incremento di € 200.000, necessari al finanziamento, a seguito di stipula delle 

relative convenzioni con altre Università, sedi amministrative dei corsi, delle seguenti borse di 
dottorato di ricerca di interesse nazionale: 

• 1 borsa finanziata al 100% nell’ambito del Corso “Regulation, Management and Law of Public 
Sector Organization” in convenzione con l’Università del Salento; 

• 1 borsa finanziata al 100% nell’ambito del Corso “Learning Sciences and Digital Technologies”, 
in convenzione con l’Università degli Studi di Foggia; 

• 1 borsa finanziata al 50% nell’ambito del Corso “Intelligenza Artificiale”, in convenzione con il 
Politecnico di Torino; 

- Iniziative a favore dell’apprendimento: incremento di € 70.000, al fine del riconoscimento al CUSI 
e al CUS del contributo ministeriale per il potenziamento dell’attività sportiva (compensato con i 
ricavi);   

- Docenti a contratto (incremento di € 150.000) e Altro personale dedicato alla ricerca e alla 
didattica (incremento di € 50.000): collegati alla programmazione da parte dei dipartimenti delle 
attività didattiche formali e integrative a docenti eterni; 

- Missioni personale docente e ricercatore: incremento di € 10.000 per adeguare la previsione ad 
una sostanziale ripresa, dopo la pandemia da SARS-Covid-19, delle occasioni di incontro e 
relazioni funzionali alle attività di ricerca e didattica; 

- Acquisti di servizi: incremento di € 10.000 al fine di adeguare lo stanziamento alle dinamiche di 
acquisto; 

- Gestione strutture e manutenzione: incremento di € 50.000 al fine di adeguare lo stanziamento 
alle dinamiche di utilizzo di tali risorse alle quali si è attinto per finanziare altre attività 
dell’Ateneo;  

- Costi generali per attività istituzionali: incremento di € 110.000 di cui € 100.000 per la 
liquidazione di compensi alle commissioni esaminatrici di concorsi pubblici per personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato, indeterminato e PEO tenutesi a partire dal 10 settembre 
2020, a seguito dell’entrata in vigore, ai sensi del DPCM 24 aprile 2020, del Regolamento per la 
determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni di concorso e alle 
commissioni di valutazione della progressione orizzontale emanato con DR n. 637/2022 prot. n. 
23688 del 07.06.2022 ed € 10.000 per l’erogazione di un contributo di funzionamento alla Società 
AGE-IT scarl in corso di costituzione; 

 

 



- Costi generali per prestazioni da personale esterno: incremento di € 10.000 per la copertura del 
costo per la proroga di alcuni mesi dell’incarico dell’attuale Responsabile del Servizio Prevenzione 
e Protezione dell’Ateneo, nonché per consentire la copertura del costo per l’affidamento del 
nuovo incarico per gli ultimi mesi dell’anno; 

VARIAZIONI COSTI NELLA GESTIONE 2022: € 670.000 

PRELIEVO RISERVE 
Le variazioni in aumento dei costi determinano un fabbisogno di risorse complessive di € 670.000 
compensato, per alcune tipologie di costo, da un aumento dei ricavi (€ 70.000). Pertanto, il saldo 
delle dinamiche dei costi e ricavi evidenzia un fabbisogno netto di € 600.000 che viene coperto 
interamente con l’Utilizzo di risultati gestionali COEP relativi ad esercizi precedenti. 

TOTALE PRELIEVO RISERVE: € 600.000 

 

Il Rettore ricorda al Consiglio che nella seduta dello scorso 26 maggio, in sede di destinazione del 
risultato di gestione relativo all’esercizio 2021, in via prudenziale, lo stesso Consiglio aveva 
autorizzato l’incremento del budget destinato alla copertura delle utenze per € 1.000.000, al fine di 
fronteggiare l’impennata dei costi energetici. Allo stato attuale, data l’estrema volatilità del costo 
delle risorse energetiche, il Rettore propone al Consiglio di procedere eventualmente ad un ulteriore 
incremento dello stanziamento solo nel caso in cui le dinamiche future del mercato dell’energia, 
nonché gli interventi in essere di riduzione del fabbisogno energetico interno, rendessero 
insufficiente i fondi. 

VARIAZIONI EX ART. 35, COMMA 2 

Il Rettore ricorda al Consiglio che nella seduta del 26 maggio 2022, nonché con successivi 

provvedimenti ratificati dal Consiglio nella seduta del 30 giugno 2022, sono state autorizzate, 
nell’ambito della programmazione del XXXVIII ciclo, a.a. 2022/2023, l’attivazione di complessive 16 
borse di dottorato di ricerca cofinanziate con risorse di cui al DM 352/2022. Nello specifico, la 
ripartizione del costo di una borsa di dottorato quantificata per il triennio in euro 70.000 prevede la 

compartecipazione di più soggetti: 

- MUR con risorse di cui al DM 352/2022 per euro 30.000 
- Aziende per euro 30.000 
- Cofinanziamento dell’Ateneo per euro 10.000. 

Ai fini della gestione contabile delle borse di dottorato di ricerca, è pertanto necessario approvare 
il piano finanziario delle attività cofinanziate da soggetti esterni in base allo schema di seguito 
riportato: 

Dipartimento Titolatura Impresa DR CUP VOCE COAN IMPORTO 

Bioscienze e 
Territorio 

Biologia e Scienze 
Applicate 
DOT197K79Z 

Datasound 564/2022 

 H53C22000470001 

CA.03.031.01.01.01.02 – 
Altri contributi correnti da 
MUR 

240.000 
Key partners 582/2022 

DR Automobiles 586/2022 
CA.03.031.07.02 – 
Contributi correnti da altri 
soggetti privati 

240.000 AlmaViva 594/2022  

Dompè 595/2022 

Amarena 593/2022 CA. 04.040.01.04.02 – 
Borse di studio per post 
dottorato 

480.000 
IT Centric 599/2022 



Estra/Centria 616/2022 

Ecologia e Territorio 
DOT197W57F AlberItalia 566/2022  H53C22000480001 

CA.03.031.01.01.01.02 – 
Altri contributi correnti da 
MUR 

30.000 

CA.03.031.07.02 – 
Contributi correnti da altri 
soggetti privati 

30.000 

CA. 04.040.01.04.02 – 
Borse di studio per post 
dottorato 

60.000 

Economia 
Diritto ed Economia 
DOT224STCK 

110 Laude 600/2022 

H13C22000400008 

CA.03.031.01.01.01.02 – 
Altri contributi correnti da 
MUR 

60.000 

CA.03.031.07.02 – 
Contributi correnti da altri 
soggetti privati 

60.000 

1TrueID srl 604/2022 
CA. 04.040.01.04.02 – 
Borse di studio per post 
dottorato 

120.000 

Medicina e 
Scienze della 
Salute 

Medicina 
Traslazionale e Clinica 
DOT22BFYW2 

Solgar 518/2022 H33C22000390001  

CA.03.031.01.01.01.02 – 
Altri contributi correnti da 
MUR 

30.000 

CA.03.031.07.02 – 
Contributi correnti da altri 
soggetti privati 

30.000 

CA. 04.040.01.04.02 – 
Borse di studio per post 
dottorato 

60.000 

Tecnologie e 
Innovazione nella 
Medicina 
DOT22BZ455 

Exactech Italia 596/2022 H33C22000400007 

CA.03.031.01.01.01.02 – 
Altri contributi correnti da 
MUR 

60.000 

CA.03.031.07.02 – 
Contributi correnti da altri 
soggetti privati 

60.000 

CA. 04.040.01.04.02 – 
Borse di studio per post 
dottorato 

120.000 

Agricoltura, 
Ambiente e 
Alimenti 

Tecnologie e 
Biotecnologie Agrarie 
DOT1339335 

Casillo 597/2022 

H33C22000410009 

CA.03.031.01.01.01.02 – 
Altri contributi correnti da 
MUR 

60.000 

CA.03.031.07.02 – 
Contributi correnti da altri 
soggetti privati 

60.000 

ANCI  598/2022 
CA. 04.040.01.04.02 – 
Borse di studio per post 
dottorato 

120.000 

 
Il Rettore inoltre ricorda al Consiglio che la quota di cofinanziamento da parte dell’Ateneo è 
assicurato con vincolo sulle riserve libere di patrimonio netto, fermo restando che tali risorse 
potranno essere eventualmente recuperate attraverso la disponibilità finanziaria dei fondi di ricerca 
attribuiti ai Dipartimenti o attraverso i fondi annualmente stanziati per la ricerca dipartimentale. 
 

Tutto ciò premesso, ai sensi dell’art. 35, comma 1 e 2, del vigente Regolamento di Ateneo per 

l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, il Rettore sottopone all’attenzione del Consiglio di 
Amministrazione il presente assestamento al Bilancio di Previsione 2022.  Il Rettore precisa che la 
proposta di variazione al Bilancio Unico di Previsione 2022 rispetta il principio del pareggio. 

 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

VISTO il D.P.R. 04/03/1982, n. 371; 



VISTA la Legge 09/05/1989, n. 168; 

VISTA la Legge 19/10/1999, n.370, recante disposizioni in materia di università e di 
ricerca scientifica e tecnologica; 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi del Molise emanato con D.R. n. 230 del 
02/03/2022, prot. n. 9829;  

VISTA la Legge 30/12/2010, n. 240;  

VISTO il D.M. n. 19 del 31/01/2014; 

TENUTO CONTO  della Nota tecnica n. 4 della Commissione COEP del 01/08/2017; 

VISTO il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità 
emanato con D.R. n. 611 del 07/07/2015, ed in particolare l’art. 35;  

VISTO il D.I. n. 925 del 10/12/2015 sugli Schemi di budget economico e degli 
investimenti; 

VISTO il Bilancio Unico di Previsione 2022 approvato dal Consiglio di Amministrazione 
nella seduta del 15 dicembre 2021;  

VISTE le precedenti variazioni approvate;  

TENUTO CONTO delle decisioni prese dall’Ateneo in merito alla programmazione delle borse di 
dottorarto ai sensi del DD.MM. 351/2022 e 352/2022; 

VISTE le richieste di variazione presentate degli uffici;  

CONSIDERATO che a partire dall’anno 2022 le previsioni e, conseguentemente, le variazioni 
devono essere proposte all’ultimo livello del piano dei conti, fermo restando la 
verifica sulla disponibilità effettiva a livello di controllo (livello 4); 

CONSIDERATO che la proposta di variazione al Bilancio Unico di Previsione 2022 rispetta il 
principio del pareggio; 

VISTO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti espresso in data ________; 

SENTITA la relazione del Rettore; 

DELIBERA ___________________ 

● di autorizzare la variazione al Bilancio Unico di Previsione 2022, ai sensi dell’art. 35, comma 1 
del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, per l’importo 
complessivo di € 650.000, cosi come rappresentato nell’Allegato n. 1. 
 

● di approvare, ai sensi dell’art. 35, comma 2 del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, 
la Finanza e la Contabilità, il piano finanziario delle attività collegate all’attivazione di borse di 
dottorato ai sensi dei DD.MM. 351/2022 e 352/2022 cofinanziati da soggetti esterni, in base 

allo schema di seguito riportato: 

Dipartimento Titolatura Impresa DR CUP VOCE COAN IMPORTO 

Bioscienze e 
Territorio 

Biologia e Scienze 
Applicate 
DOT197K79Z 

Datasound 564/2022 

 H53C22000470001 

CA.03.031.01.01.01.02 – 
Altri contributi correnti da 
MUR 

240.000 
Key partners 582/2022 

DR Automobiles 586/2022 
CA.03.031.07.02 – 
Contributi correnti da altri 
soggetti privati 

240.000 AlmaViva 594/2022  

Dompè 595/2022 



Amarena 593/2022 
CA. 04.040.01.04.02 – 
Borse di studio per post 
dottorato 

480.000 IT Centric 599/2022 

Estra/Centria 616/2022 

Ecologia e Territorio 
DOT197W57F AlberItalia 566/2022  H53C22000480001 

CA.03.031.01.01.01.02 – 
Altri contributi correnti da 
MUR 

30.000 

CA.03.031.07.02 – 
Contributi correnti da altri 
soggetti privati 

30.000 

CA. 04.040.01.04.02 – 
Borse di studio per post 
dottorato 

60.000 

Economia 
Diritto ed Economia 
DOT224STCK 

110 Laude 600/2022 

H13C22000400008 

CA.03.031.01.01.01.02 – 
Altri contributi correnti da 
MUR 

60.000 

CA.03.031.07.02 – 
Contributi correnti da altri 
soggetti privati 

60.000 

1TrueID srl 604/2022 
CA. 04.040.01.04.02 – 
Borse di studio per post 
dottorato 

120.000 

Medicina e 
Scienze della 
Salute 

Medicina 
Traslazionale e Clinica 
DOT22BFYW2 

Solgar 518/2022 H33C22000390001  

CA.03.031.01.01.01.02 – 
Altri contributi correnti da 
MUR 

30.000 

CA.03.031.07.02 – 
Contributi correnti da altri 
soggetti privati 

30.000 

CA. 04.040.01.04.02 – 
Borse di studio per post 
dottorato 

60.000 

Tecnologie e 
Innovazione nella 
Medicina 
DOT22BZ455 

Exactech Italia 596/2022 H33C22000400007 

CA.03.031.01.01.01.02 – 
Altri contributi correnti da 
MUR 

60.000 

CA.03.031.07.02 – 
Contributi correnti da altri 
soggetti privati 

60.000 

CA. 04.040.01.04.02 – 
Borse di studio per post 
dottorato 

120.000 

Agricoltura, 
Ambiente e 
Alimenti 

Tecnologie e 
Biotecnologie Agrarie 
DOT1339335 

Casillo 597/2022 

H33C22000410009 

CA.03.031.01.01.01.02 – 
Altri contributi correnti da 
MUR 

60.000 

CA.03.031.07.02 – 
Contributi correnti da altri 
soggetti privati 

60.000 

ANCI  598/2022 
CA. 04.040.01.04.02 – 
Borse di studio per post 
dottorato 

120.000 

In relazione a tutte le borse di dottorato che saranno attivate ai sensi dei DD.MM. 351/2022 
e 352/2022, la variazione al Bilancio Unico di Previsione 2022 che prevede un aumento dei 
ricavi con vincolo di destinazione (progetti pluriennali) è di seguito rappresentata: 

VOCE COAN IMPORTO 

CA.03.031.01.01.01.02 – Altri contributi correnti da MUR € 480.000 

CA.03.031.07.02 – Contributi correnti da altri soggetti privati € 480.000 

TOTALE RICAVI € 960.000 

CA. 04.040.01.04.02 – Borse di studio per post dottorato € 960.000 

TOTALE COSTI € 960.000 

● di confermare il prelievo dalle riserve libere di patrimonio netto per il  cofinanziamento delle 
16  borse di  dottorato  per  complessivi € 160.000  assicurato  attraverso  apposizione  di  un 



vincolo sulle stesse, fermo restando che tali risorse potranno essere eventualmente recuperate 

attraverso la disponibilità finanziaria dei fondi di ricerca attribuiti ai Dipartimenti o attraverso i fondi 

annualmente stanziati per la ricerca dipartimentale. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
        Allegato n. 1 

 

 

Voce COAN

livello controllo

Denominazione voce COAN

livello di controllo

Voce COAN

ultimo livello

Denominazione voce COAN

ultimo livello
UA Variazione

CA.03.031.01.01 Contributi correnti da MUR CA.03.031.01.01.02 Altri contributi correnti da MIUR UA.ATE.AC 70.000,00

CA.14.144.01.06
Utilizzo risultati gestionali COEP relativi ad 

esercizi precedenti
CA.14.144.01.06

Utilizzo risultati gestionali COEP relativi ad 

esercizi precedenti
UA.ATE.AC 600.000,00

670.000,00

CA.01.010.03.01 Partecipazioni e spin off CA.01.010.03.01 Partecipazioni e spin off UA.ATE.AC 10.000,00

CA.04.040.01.01 Dottorati di ricerca CA.04.040.01.01.04
Finanziamento borse di dottorato di ricerca (a 

terzi)
UA.ATE.AC 200.000,00

CA.04.040.01.04 Iniziative a favore dell'apprendimento CA.04.040.01.04.05 Iniziative sportive studenti UA.ATE.AC 70.000,00

CA.04.040.04.03 Docenti a contratto CA.04.040.04.03.01 Docenti a contratto UA.ATE.AC 150.000,00

CA.04.040.04.05
Altro personale dedicato alla ricerca e alla 

didattica
CA.04.040.04.05.01

Compensi al personale interno ed esterno 

dedicato alla didattica
UA.ATE.AC 50.000,00

CA.04.040.07.01 Missioni personale docente e ricercatore CA.04.040.07.01.01.01 Missioni personale docente e ricercatore in Italia UA.ATE.AC 10.000,00

CA.04.041.04.01 Acquisto di servizi CA.04.041.04.01.12 Altre spese per servizi UA.ATE.AC 10.000,00

CA.04.041.04.03 Gestione strutture e manutenzione CA.04.041.04.03.02
Manutenzione ordinaria e riparazioni di 

immobili
UA.ATE.AC.ST 50.000,00

CA.04.041.06.01 Costi generali per attività istituzionali CA.04.041.06.01.06 Compensi e missioni per commissioni UA.ATE.AC 100.000,00

CA.04.041.06.01 Costi generali per attività istituzionali CA.04.041.06.01.05 Quote associative e di adesione UA.ATE.AC 10.000,00

CA.04.041.06.03
Costi generali per prestazioni da personale 

esterno
CA.04.041.06.03.01 Consulenze tecniche e amministrative UA.ATE.AC.ST 10.000,00

670.000,00

Totale ricavi

Totale costi


